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Dalam rangka pengisian jabatan eselon I di lingkungan Kementerian Kesehatan dan Kepala Badan 
Pengawas Obat dan Makanan, yaitu: 

1. Direktur Jenderal Bina Gizi dan Kesehatan Ibu dan  Anak Kementerian Kesehatan;  

2. Staf Ahli Bidang Perlindungan Faktor Risiko Kesehatan Kementerian Kesehatan; dan 

3. Kepala Badan Pengawas Obat dan Makanan. 

kami mengundang kepada Pegawai Negeri yang telah memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri melalui 
seleksi terbuka dengan ketentuan sebagai berikut: 

A. Bagi Pegawai Negeri Sipil 

1. Sekurang-kurangnya memiliki pangkat Pembina Utama Muda (IV/c) dan telah menduduki jabatan 
Eselon I atau Eselon II.a selama minimal 2 (dua) tahun; 

2. Bagi pejabat Eselon II.a minimal telah menduduki 2 (dua) jenis jabatan Eselon II atau jabatan 
setara yang berbeda; 

3. Berusia setinggi-tingginya 58 (lima puluh delapan) tahun pada bulan Agustus 2013; 

4. Kualifikasi pendidikan minimal magister/pasca sarjana (S2) dalam bidang kesehatan. Khusus 
untuk jabatan Direktur Jenderal Bina Gizi dan Kesehatan Ibu dan  Anak Kementerian Kesehatan 
diutamakan kualifikasi pendidikan S2 bidang Kesehatan Masyarakat; 

5. Telah lulus Diklat Kepemimpinan Tingkat II (Diklat PIM Tk. II), diutamakan telah mengikuti Diklat 
PIM Tk. I; 

6. Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2 (dua) tahun 
terakhir; 

7. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat; 

8. Memiliki kompetensi jabatan yang diperlukan; 

9. Sehat fisik dan mental; dan 

10. Telah menyerahkan LHKPN minimal 2 (dua) tahun terakhir dan SPT minimal tahun terakhir. 

B. Bagi TNI/Polri dapat mengikuti seleksi ini dengan persyaratan khusus, yaitu: 

1. Pangkat minimal Brigadir Jenderal/Laksamana Pertama/Marsekal Pertama/Brigadir Jenderal Polisi; 

2. Usia setinggi-tingginya 58 (lima puluh delapan) tahun pada bulan Agustus 2013 (sepanjang proses 
alih status masih dimungkinkan); 

3. Bersedia beralih status menjadi Pegawai Negeri Sipil Kementerian Kesehatan. 

C. Persyaratan khusus bagi pelamar Kepala Badan Pengawas Obat dan Makanan, yaitu : 

Memiliki pengalaman bekerja dalam bidang kebijakan dan atau pengawasan obat dan makanan          

di instansi pemerintah. 

D. Bagi pejabat Eselon I bidang kesehatan yang mengikuti seleksi terbuka ini, wajib memenuhi semua 

persyaratan dan mengikuti semua tahapan proses seleksi, kecuali Assesment Center. 
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I. KETENTUAN PENDAFTARAN 

1. Pengumuman seleksi terbuka jabatan eselon I Kementerian Kesehatan dilakukan mulai tanggal     

24 Mei s/d 3 Juni 2013 melalui website Kementerian Kesehatan (www.depkes.go.id) dan website 

Biro Kepegawaian (www.ropeg-kemenkes.or.id). 

2. Berkas pendaftaran disampaikan melalui Pos dengan kilat khusus/tercatat/ekspres. 

1. Panitia hanya menerima berkas yang dikirimkan ke PO BOX 1007 JKTM 12700  mulai tanggal 

31 Mei 2013 dan diterima di PO BOX 1007 JKTM 12700 selambat-lambatnya tanggal  5 Juni 

2013 pukul 15.00 WIB (bukan tanggal cap pos pengiriman). Berkas yang diterima setelah 

tanggal 5 Juni 2013 pukul 15.00 WIB tidak akan diproses. 

2. Berkas yang sudah dikirimkan menjadi milik Panitia dan tidak dapat diminta kembali. 

3. Berkas yang dikirimkan atau diterima sebelum tanggal 31 Mei 2013 dianggap tidak berlaku. 

4. Berkas pendaftaran 1 (satu) rangkap harus disusun dengan urutan sebagai berikut:  

a. Fotokopi ijazah yang dilegalisir; 

b. Fotokopi Surat Keputusan Pengangkatan dalam pangkat terakhir; 

c. Fotokopi Surat Keputusan Pengangkatan dalam jabatan terakhir; 

d. Fotokopi sertifikat mengikuti pendidikan dan pelatihan jabatan struktural terakhir; 

e. Fotokopi Daftar Penilaian Pelaksanaan Pekerjaan dalam 2 (dua) tahun terakhir; 

f. Fotokopi bukti penyerahan LHKPN dan SPT Tahunan; 

g. Formulir persetujuan yang telah ditandatangani oleh Pejabat Pembina 

Kepegawaian/Pejabat yang diberi delegasi wewenang (dapat diunduh dalam website 

www.depkes.go.id dan www.ropeg-kemenkes.or.id); 

h. Daftar Riwayat Hidup (dapat diunduh dalam website www.depkes.go.id dan www.ropeg-

kemenkes.or.id); 

5. Setiap pelamar hanya diperkenankan mendaftar pada 1 (satu) jenis peminatan jabatan dan 

tidak diperkenankan untuk mengubah pilihan peminatan yang sudah diisikan pada formulir 

persetujuan (pelamar wajib mencantumkan peminatan jabatan pada pojok kanan atas amplop 

berkas pendaftaran yang akan dikirim). 
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II. JADWAL KEGIATAN 

NO NAMA KEGIATAN WAKTU 

1 Pengumuman 24 Mei - 3 Juni 2013 

2 Pendaftaran dan penerimaan surat lamaran 31 Mei - 5 Juni 2013 

3 Seleksi Administrasi oleh Sekretariat 31 Mei - 7 Juni 2013 

4 
Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi dan Tata Cara 

Pembuatan Makalah 
11 Juni 2013 

5 
Pembuatan Makalah oleh Para Calon (peserta wajib 

membawa laptop) 
13 - 14 Juni 2013 

6 Pengumuman Hasil Penulisan Makalah 17 Juni 2013 

7 Assesment Center  19 Juni 2013 

8 Pengumuman Hasil Assesment Center 21 Juni 2013 

9 Presentasi Makalah dan Wawancara 24 - 25 Juni 2013 

10 
Pengumuman 3 (tiga) Calon yang Memenuhi Syarat 

Masing-Masing Jabatan (untuk ikut TPA) 
28 Juni 2013 

Catatan : 

Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan melalui website 

Kementerian Kesehatan (www.depkes.go.id) dan website Biro Kepegawaian (www.ropeg-

kemenkes.or.id).  

III. KETENTUAN LAIN 

a. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan ketentuan 

yang dipersyaratkan; 

b. Bagi peserta yang lulus Seleksi Penulisan Makalah wajib memenuhi persyaratan berkas tambahan 

sebagai berikut : 

1) Surat Keterangan dari Dokter Pemerintah yang terdiri dari: 

a) Keterangan sehat fisik dari dokter umum; 

b) Keterangan sehat mental dari dokter jiwa/psikiater; 

c) Keterangan bebas narkoba yang dilengkapi dengan hasil pemeriksaan laboratorium dalam 

1 (satu) bulan terakhir; 

2) Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK), asli dan masih berlaku; 
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c. Dalam pelaksanaan seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM BENTUK 

APAPUN; 

d. Biaya transportasi dan akomodasi ditanggung oleh masing-masing peserta; 

e. Setiap perkembangan informasi seleksi ini disampaikan melalui website Kementerian Kesehatan  

(www.depkes.go.id) dan website Biro Kepegawaian (www.ropeg-kemenkes.or.id). Kelalaian tidak 

mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung jawab pelamar; 

f. Apabila di kemudian hari diketahui pelamar telah memberikan data/keterangan tidak benar maka 

Kementerian Kesehatan berhak membatalkan hasil seleksi; 

g. Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Pejabat Eselon I di Lingkungan Kementerian Kesehatan 

bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 

h. Para pelamar disarankan untuk terus memonitor informasi dan perkembangan Seleksi Terbuka 

Jabatan Eselon I Kementerian Kesehatan melalui website Kementerian Kesehatan 

(www.depkes.go.id) dan website Biro Kepegawaian (www.ropeg-kemenkes.or.id). 

  

 Jakarta, 24 Mei 2013 

 SEKRETARIS JENDERAL  

            KEMENTERIAN KESEHATAN, 

         

        ttd 

 SUPRIYANTORO 
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